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T e c h n i k e r  f ü r  d i e  G e b ä u d e a u t o m a t i o n

zu besetzen. Ihr Aufgabenfeld umfasst dabei die Erarbeitung von Steuerungskonzepten für den gesamten 
Bereich der übergeordneten Gebäudeautomation (von der Gebäudetechnik über HLSK und Visualisierung 
bis hin zur Sicherheitstechnik), die Ausarbeitung von Angeboten für die komplette Leittechnik und das 
Projektcontrolling. Darüber hinaus führen Sie die Verhandlungen mit Kunden und Lieferanten. Gemeinsam 
mit Ihren derzeit 5 Mitarbeitern sorgen Sie für eine erfolgreiche Umsetzung unter Ertrags- sowie Qualitäts-
aspekten und realisieren die vorhandenen Wachstumspotenziale.

Sie sind Techniker oder Ingenieur, der über umfassende Berufserfahrung im Bereich MSR-Technik sowie 
über Kenntnisse in der Programmierung von EIB und idealerweise LON verfügt und der sich in diesem 
Metier laufend weiterqualifiziert? Sie suchen nun eine Aufgabe mit Führungs- und Personalverantwortung 
sowie mit mittelfristig weiteren Entwicklungsmöglichkeiten? Wenn dies auf Sie zutrifft, dann sollten Sie 
sich bewerben.

Ihre Unterlagen senden Sie unter Angabe der Projektnummer 7670307 an die von uns beauftragte Bera-
tungsgesellschaft. Unser Berater, Herr Karl F. Kohler, wirkt im Rahmen seines Mandats bei der Besetzung 
dieser Position mit und wahrt jede von Ihnen gewünschte Diskretion. Sie erreichen ihn auch außerhalb der 
klassischen Bürozeiten, dann unter 0171/1426225. Die Einhaltung von Sperrvermerken ist selbstverständ-
lich. www.kohlerundkollegen.com

Als führendes Unternehmen der Elektro-Kommunikations-Technik definieren wir uns als Gestalter der 
Technik von morgen. Unser Technologie-Center, der Sitz der Firma, befindet sich in verkehrsgünstiger Lage 
im mittleren Filstal. Im Rahmen einer Neudefinition von Verantwortlichkeiten ist die Position 


