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F Ü H R E N D E S  U N T E R N E H M E N  I M  B E R E I C H  A N L A G E N B A U  F Ü R  D I E  L E B E N S M I T T E L I N D U S T R I E

Für beide Vakanzen gilt: Bewerberinnen und Bewerber sind uns gleichermaßen willkommen. Kompetenz und überdurchschnittliches Engagement zeichnen Sie ebenso aus wie ein überzeugendes 
und gewinnendes Auftreten. Wir bieten einen auf ein langfristiges Miteinander angelegten Arbeitsplatz mit interessanten Perspektiven, die Sie maßgeblich mitgestalten, und eine den Erwartungen 
entsprechend dotierte Aufgabe. Ihre Bewerbung senden Sie unter Angabe der jeweiligen Projektnummer an die von uns beauftragte Beratungsgesellschaft. Unser Berater, Herr Karl F. Kohler, steht zur Herr Karl F. Kohler, steht zur Herr Karl F. Kohler
Beantwortung weiterer Fragen gerne zur Verfügung und wirkt im Rahmen seines Mandats bei der Besetzung beider Positionen mit. Sie erreichen ihn auch außerhalb der klassischen Bürozeiten, dann 
unter 0171 / 1 42 62 25. Die Berücksichtigung evtl. Sperrvermerke ist dabei selbstverständlich. www.kohlerundkollegen.com 

Als mittelständisches, eigentümergeführtes Unternehmen mit ca. 300 Mitarbeitern haben wir uns im Segment der Abfüll- und Verpackungsanlagen international eine herausragende Marktposition 
erarbeitet. Hinsichtlich der Wirtschaftlichkeit, Zuverlässigkeit und Leistungsfähigkeit setzen wir mit unseren komplexen Anlagen Maßstäbe. Der Firmensitz befi ndet sich in verkehrsgünstiger Lage und 
unmittelbarer Nähe zu Augsburg. Unser vom Erfolg getragenes überdurchschnittliches Wachstum erfordert weitere personelle Verstärkung sowohl im Bereich der Technischen Redaktion als auch im 
Projektmanagement unseres ERP-Systems. 

Sie erstellen bereits heute verständliche, CE-konforme Beschreibungen / Publikationen. 
Wir denken dabei insbesondere an Betriebs- und Bedienungsanleitungen sowie Wartungs-
anweisungen. Ihre Aufgaben reichen von der Konzeption über die Layoutgestaltung und die 
Zusammenstellung der Dokumentation auf Datenträger und Papier. Dabei koordinieren Sie 
neben den Dokumentationsprozessen auch die Übersetzungsprojekte. Als Kernkompetenz 
Zusammenstellung der Dokumentation auf Datenträger und Papier. Dabei koordinieren Sie 
neben den Dokumentationsprozessen auch die Übersetzungsprojekte. Als Kernkompetenz 
Zusammenstellung der Dokumentation auf Datenträger und Papier. Dabei koordinieren Sie 

ist fundiertes technisches Know-how gefordert, verbunden mit der Fähigkeit, dieses auch 
zielgruppenorientiert in verständlicher Form beschreiben zu können. Unsere internationale 
Ausrichtung erfordert zumindest gute Englischkenntnisse. Projektnummer 7851007

E R P - B e t r e u u n g
Nach Ihrer Einarbeitung wickeln Sie verantwortlich Projekte ab. Sie sind dabei die Schnitt-
stelle zwischen den Fachabteilungen und dem IT-Bereich. Ihr Aufgabenspektrum umfasst 
die Anwenderbetreuung, das Erstellen von Auswertungen und Reports sowie die Durchfüh-
rung von Schulungen. Bei der Erweiterung und Optimierung unserer Abläufe sowie unseres 
ERP-Systems wirken Sie maßgeblich mit. Sie verfügen über eine Ausbildung als Meister / 
Techniker oder haben eine Ausbildung / Studium als Fach- bzw. Wirtschaftsinformatiker 
oder Anwendungsprogrammierer absolviert. Entscheidend ist, dass Sie bereits über einschlä-
gige, fundierte Berufserfahrung im ERP-Umfeld verfügen. Projektnummer 7861007
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